Asistencia a Capacitaciones TIC

iTu participacion es clave para consolidar una gestion mas inteligente, eficiente e
innovadora!

fernandouribe323@gmail.com Cambiar cuenta
&:‘) Se guardd el borrador

£a No compartido

* Indica que la pregunta es obligatoria

Nombres Completos *

FERNANDO DE JESUS URIBE

Secretaria a la que Pertenece *

Secretaria de Planeacion v

Cargo *

O Funcionario de Planta

@ Contratista



Teléfono Oficina/Celular *

3128908196

Correo Electronico *

uribe.fernando@hotmail.com

Senala la Capacitacion a la cual asistio

Gobierno de Datos

Datos abiertos

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Google Workspace

Inteligencia Artificial

Ciberseguridad

O O 0O0OO00®

Otros:

Borrar la seleccion

Tratamiento de Datos Personales Alcaldia de Pereira
Para conocer mas informacidn sobre el manejo de los datos personales ingresa al
siguiente
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Tratamiento de Datos Personales Alcaldia de Pereira

Para conocer mas informacion sobre el manejo de los datos personales ingresa al
siguiente

POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION.

Consentimiento datos personales *

En este campo se valida la asistencia

Firma

Autorizacion *

En este campo se valida la asistencia

. Declaro conocer y aceptar la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la
Alcaldia de Pereira

m Borrar formulario

Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google.

El formulario se creé en Correo Pereira. - Comunicarse con el propietario del formulario

; El formulario parece sospechoso? Informe

Google Formularios



Alcaldia de Secretaria

PEREIRA | TI|C

Asistencia a Capacitaciones TIC

Se regisiré tu respuesta.

Enviar otra respuesta

El formulario se cred en Correo Pereira. - Comunicarse con el propietario del formulario

+El formulario parece sospechoso? Informe

Google Formularios



¢Qué es el Gobierno
de Datos?

Es un proceso fundamental para
administrar la disponibilidad, usabilidad,
integridad y seguridad de los datos. Se
basa en lineamientos y estandares para
garantizar que la informacion sea
coherente y confiable.
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Nicolas Cardo...
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Apoyo Secret... Presupuesto S...

Natalia Grana... Valentina Qui__.

Fernando deJesus Uribe



Toma de Decisiones

Permite decisiones asertivas

basadas en evidencia.

Transparencia

Fomenta |la transparencia y

participacién ciudadana.

Eficiencia Publica

Mejora la eficiencia de los servicios

publicos.






Marco Legal W8: PEREIRA

La Ley 1712 de 2014, la Ley de Transparencia, dicta
que toda informacion en posesion o custodia de un
sujeto obligado es publica y no podra ser reservada o
limitada, salvo por disposicion legal. El segundo pilar
es la LeP( 1581 de 2012 sobre Proteccion de Datos
Personales, que garantiza a todas las personas el
derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos
en nuestras bases. Nuestro deber es equilibrar la
maxima publicidad con la proteccion rigurosa de los
datos privados."






Estandares y Mejores Practicas
| Las amenazas de ciberseguridad mas comunes incluyen:

GOBIERNO DE DATOX

A (FRAMEWORK DATA MANAGEMENT)
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Politica de Seguridad
de la Informacion

Alcaldia de

&) PEREIRA

I Principio de Veracidad o Calidad
I Principio de Seguridad
I Principio de Acceso y Circulacion Restringida

Principio de Confidencialidad




Politica de Gestion de la Continuidad

Gestion de Riesgos

Copia de Respaldo

Recuperacion ante Desastres

Capacitacion

ll Alcaldiads



Fuentes de Datos

| Recomendaciones

Repositorio de
Datos
Maestros

Bases de Datos
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':";2‘ g A Ea Secretaria de las Tecnologias de
! DEDE! LA INFORMACION Y
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“El éxito del Gobierno de Datos requiere liderazgo y
que sea una responsabilidad compartida en todas las

areas que gestionan datos”.

&) /. iGRACIAS!

. -.'.‘\_ . |

i{?

~
.
-

- f

= =~ — 7




